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АДМИНИСТРАЦИЯ  БАЛАКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КОМИТЕТ ОБРАЗОВАНИЯ
П Р И К А З
	11 ноября 2022 года
	№
	600


г. Балаково
Об итогах мониторинга рабочих программ воспитания в общеобразовательных организациях Балаковского муниципального района

Комитетом образования АБМР в соответствии с реализацией мероприятий в рамках мониторинга муниципальных управленческих механизмов и реализации мер, предусмотренных направлением «Система организации воспитания обучающихся», утвержденным приказом Комитета образования АБМР от 09.09.2022 г. №456 «Об утверждении комплекса мер до 2024 года», во исполнение приказа Комитета образования АБМР от 12.10.2022 г. № 531 «О проведении мониторинга рабочих программ воспитания в рамках реализации мероприятий, направленных на реализацию мер муниципальных управленческих механизмов», с 20.10.2022года по 31.10.2022 года проведён мониторинг рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы общеобразовательных организаций Балаковского муниципального района на предмет наличия комплекса мер по профилактике деструктивного поведения и формированию ценностных ориентаций, связанных с жизнью, здоровьем и безопасностью человека, социальным взаимодействием  и личностным развитием.
Оценка рабочих программы воспитания проводилась по критериям, утвержденным приказом Комитета образования от 12.10.2022 г. № 531 «О проведении мониторинга рабочих программ воспитания в рамках реализации мероприятий, направленных на реализацию мер муниципальных управленческих механизмов». Проанализированы показатели рабочих программ воспитания в 39 общеобразовательных организациях на предмет наличия мероприятий «Календаря образовательных событий, посвященных государственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям российской истории и культуры»,  мероприятий по формированию ценностных ориентаций, профилактике деструктивного поведения, формированию модели безопасного поведения у обучающихся общеобразовательных организаций.
Анализ мониторинговых данных по учреждениям показал, что разработанные рабочие программы воспитания нацелены на формирование ценностных ориентаций, профилактику деструктивного поведения, формирование модели безопасного поведения у обучающихся общеобразовательных организаций. Календарные планы воспитательной работы содержат мероприятия «Календаря образовательных событий, посвященных государственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям российской истории и культуры», мероприятия по формированию ценностных ориентаций, профилактике деструктивного поведения, формирование модели безопасного поведения у обучающихся общеобразовательных организаций.
В целях повышения эффективности реализации в муниципальных общеобразовательных учреждениях рабочих программ воспитания
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить «Итоги мониторинга рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы в общеобразовательных организациях Балаковского муниципального района» (приложение).
2. Лагода А.П., директору МКУ ОМЦ обеспечить подготовку и проведение  семинара с заместителями директоров по воспитательной  работе  по обмену опытом в реализации лучших практик в разработке рабочих программ воспитания МАОУ СОШ №2, МАОУ СОШ №28  (Программы, соответствующие приказу  Министерства просвещения  №286 от 31.05.2021г. «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования», приказу  Министерства просвещения  №287 от 31.05.2021г. «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования») и МАОУ СОШ №25, МАОУ СОШ №13 (Рабочая программа воспитания, соответствующая №286 от 31.05.2021г. «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования», приказу  Министерства просвещения  №287 от 31.05.2021г. «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» (для 2-4; 6-11), Примерной программе воспитания  (для 1-4; 5) в срок: до 30.03.2023 года.
3. Руководителям общеобразовательных организаций реализовать предусмотренный РПВ и КПВР комплекс мер по профилактике деструктивного поведения и формированию ценностных ориентаций, связанных с жизнью, здоровьем и безопасностью человека, социальным взаимодействием  и личностным развитием в период 2022/2023 уч.г.
4. Руфиной О.А. (директору МАОУ СОШ № 3), Калмыковой Т.Н. (директору МАОУ ООШ № 6), Кудряшовой О.В. (директору МАОУ ООШ № 10), Богословской И.В. (директору МАОУ СОШ №11), Анашкину С.А.(директору МАОУ СОШ № 15), Бирверт Г.Б. (директору МАОУ Гимназия № 1), Лобанову А.М. (директору МАОУ СОШ № 19), Макаровой А.А. (директору МАОУ Лицей № 2), Андреяновой С.В. (директору МАОУ СОШ № 21), Самарцевой Н.В. (директору МАОУ СОШ № 22), Расторгуевой И.В. (директору МАОУ Лицей № 1), Золотовой В.О. (директору МАОУ СОШ № 27), Бессарабовой С.А. (директору МАОУ ООШ с.Сухой Отрог, и.о. директора МАОУ СОШ с.Кормежка), Пузенцовой О.М. (директору МАОУ СОШ с.Натальино), Шафеевой В.Ш. (директору МАОУ СОШ с.Новая Елюзань), Богомоленко С.В. (директору МАОУ ООШ с.Быков Отрог), Нестеровой О.А. (директору МАОУ ООШ с.Малое Перекопное), Тимукиной Е.С. (директору МАОУ ООШ с.Комсомольское), Макиевой С.Б. (директору МАОУ СОШ п.Николевский), Акчуриной А.Р. (директору МАОУ СОШ п.Новониколаевский), Джунусовой Ж.К. (директору МАОУ СОШ с.Маянга, и.о. директора МАОУ ООШ с.Плеханы), Трофимовой Ж.П. (директору МАОУ ООШ с.Еланка), Елисеевой В.А. (директору МАОУ ООШ с.Красный Яр), МАОУ ООШ с.Малая Быковка (Жданова М.В.) обеспечить корректировку рабочих программ воспитания (далее - РПВ) в соответствии с рекомендациями по итогам Мониторинга и оперативное отражение новых редакций РПВ и КПВР на сайтах общеобразовательных организаций в соответствии со сроками, указанными в справке «Итоги мониторинга рабочих программ воспитания общеобразовательных организаций Балаковского муниципального района (приложение).
5. Морозовой С.П., старшему инспектору Комитета образования АБМР рассмотреть вопрос реализации РПВ на совещании с  заместителями руководителей общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования в ноябре 2022 года.
6. Дмитриевой С.В. главному специалисту Комитета образования АБМР  размесить настоящий приказ на официальном сайте Комитета образования администрации Балаковского района Саратовской области.
7. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя председателя Комитета образования АБМР Склемину ГА.


И.о. председателя 
Комитета образования АБМР					Е.В. Солдатова


СОГЛАСОВАНО:
Заместитель председателя
Комитета образования АБМР
_______________ Г.А. Склемина

Директор МКУ ОМЦ 
______________ А.П. Лагода


	№ пп

	Учреждения 
	Ф.И.О.
	Подпись 

	1. 
	МАОУ СОШ № 2
	
	

	2. 
	МАОУ СОШ № 3
	
	

	3. 
	МАОУ СОШ № 4
	
	

	4. 
	МАОУ СОШ № 5
	
	

	5. 
	МАОУ ООШ № 6
	
	

	6. 
	МАОУ СОШ № 7
	
	

	7. 
	МАОУ ООШ № 10
	
	

	8. 
	МАОУ СОШ № 11
	
	

	9. 
	МАОУ СОШ № 12
	
	

	10. 
	МАОУ СОШ № 13
	
	

	11. 
	МАОУ СОШ № 15
	
	

	12. 
	МАОУ СОШ № 16
	
	

	13. 
	МАОУ Гимназия №1
	
	

	14. 
	МАОУ СОШ № 18
	
	

	15. 
	МАОУ СОШ № 19
	
	

	16. 
	МАОУ Лицей № 2
	
	

	17. 
	МАОУ СОШ № 21
	
	

	18. 
	МАОУ СОШ № 22
	
	

	19. 
	МАОУ Лицей №1
	
	

	20. 
	МАОУ Гимназия №2
	
	

	21. 
	МАОУ СОШ № 25
	
	

	22. 
	МАОУ СОШ № 26
	
	

	23. 
	МАОУ СОШ № 27
	
	

	24. 
	МАОУ СОШ № 28
	
	

	25. 
	МАОУ СОШ с. Новополеводино
	
	

	26. 
	МАОУ СОШ пос. Новониколаевский
	
	

	27. 
	МАОУ СОШ п. Николевский
	
	

	28. 
	МАОУ СОШ с. Новая Елюзань
	
	

	29. 
	МАОУ ООШ с. Быков Отрог
	
	

	30. 
	МАОУ СОШ с. Кормёжка
	
	

	31. 
	МАОУ СОШ с. Маянга
	
	

	32. 
	МАОУ СОШ с. Натальино
	
	

	33. 
	МАОУ ООШ с. Плеханы
	
	

	34. 
	МАОУ ООШ с. Еланка
	
	

	35. 
	МАОУ ООШ с. Малое Перекопное
	
	

	36. 
	МАОУ ООШ с. Красный Яр
	
	

	37. 
	МАОУ ООШ с. Сухой Отрог
	
	

	38. 
	МАОУ ООШ с. Малая Быковка
	
	

	39. 
	МАОУ ООШ с. Комсомольское
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Приложение 
к приказу Комитета образования АБМР от 11.11.2022г. № 600


Итоги
мониторинга рабочих программ воспитания общеобразовательных организаций Балаковского муниципального района.

Комитетом образования АБМР в соответствии с реализацией мероприятий в рамках мониторинга муниципальных управленческих механизмов и реализации мер, предусмотренных направлением «Система организации воспитания обучающихся», приказом Комитета образования АБМР от 09.09.2022 г. №456 от «Об утверждении комплекса мер до 2024 года»,  приказом Комитета образования АБМР от 12.10.2022 г. №531 «О проведении мониторинга рабочих программ воспитания в рамках реализации мероприятий, направленных на реализацию мер муниципальных управленческих механизмов», с 20.10.2022 по 31.10.2022 года проведён мониторинг рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы общеобразовательных организаций Балаковского муниципального района.
Оценка рабочих программы воспитания проводилась по критериям, утвержденным приказом Комитета образования от 12.10.2022 г. № 531 «О проведении мониторинга рабочих программ воспитания в рамках реализации мероприятий, направленных на реализацию мер муниципальных управленческих механизмов»: проанализированы рабочие программы воспитания в 39 общеобразовательных организациях на предмет наличия мероприятий «Календаря образовательных событий, посвященных государственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям российской истории и культуры»,  мероприятий по формированию ценностных ориентаций, профилактике деструктивного поведения, формированию модели безопасного поведения у обучающихся общеобразовательных организаций.
Согласно требованиям образовательных стандартов на сайтах 39 общеобразовательных организаций размещены рабочие программы воспитания (далее РПВ) и Календарные планы рабочих программ воспитания (далее КП РПВ). Мониторинг показал, что РПВ и календарные планы воспитательной работы (далее – КПВР) общеобразовательных организаций отражают ценности и ценностные ориентации, связанные с жизнью, здоровьем и безопасностью человека (ценность человеческой жизни, прав и свобод человека; ориентацию на здоровый и экологически целесообразный образ жизни, безопасный для человека и окружающей среды, снижающий опасности для человека, общества и государства; уважение закона и правопорядка), ценности и ценностные ориентации социального взаимодействия (ценность семьи и семейных традиций, преемственность поколений; коллективизм, взаимопомощь, взаимоуважение, отзывчивость; понимание и сопереживание чувствам других людей, милосердие; уважение к истории, культуре и духовным традициям своего народа и своего края, осознание этнической и национальной принадлежности; уважение исторических, культурных и духовно-нравственных достижений и ценностей многонационального народа России; неприятие в межнациональном общении идеологии национализма, ксенофобии, дискриминации; уважение конфессиональных традиций, ориентация на общий духовно нравственный потенциал основных мировых религий; ориентация на благополучие, процветание, свободу и независимость России; ответственность за свою Родину перед прошлыми, нынешними и будущими поколениями; готовность к мирному созиданию, служению Отечеству и защите Родины; осознание себя частью мирового сообщества, целостный взгляд на мир в его органическом единстве и разнообразии природы, народов, культур и религий), ценности и ценностные ориентации личностного развития (ценность образования и созидательного труда, творчества и самореализации; ориентация на нравственные ценности в поведении и в оценке собственных поступков и поступков других людей; достоинство, справедливость, стремление к исполнению нравственного долга перед самим собой, своей семьей и своим Отечеством; ориентация на эстетические ценности).
В 27 общеобразовательных организациях представлены РПВ, соответствующие Федеральным государственным образовательным стандартам третьего поколения, в том числе:
- в 5  общеобразовательных организациях (МАОУ СОШ №7 , МАОУ СОШ №13, МАОУ СОШ №18, МАОУ СОШ №25, МАОУ Лицей №1) утверждены  две рабочие программы воспитания,  соответствующие приказу  Министерства просвещения  №286 от 31.05.2021г. «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования», приказу  Министерства просвещения  №287 от 31.05.2021г. «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» (для 2-4; 6-11 классов) и соответствующие  Примерной программе воспитания  (для 1;5);
- в 21 общеобразовательных учреждениях утверждена актуализированная рабочая программа, соответствующая приказу Министерства просвещения  №286 от 31.05.2021г. «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования», приказу  Министерства просвещения  №287 от 31.05.2021г. «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» (для 1-4;5-11 классов): МАОУ СОШ №2, МАОУ СОШ №3, МАОУ СОШ №4, МАОУ СОШ №5, МАОУ СОШ №12, МАОУ СОШ №15, МАОУ СОШ №16, МАОУ Гимназия №1, МАОУ Гимназия №2, МАОУ СОШ №19, МАОУ Лицей №2, МАОУ СОШ №26, МАОУ СОШ №27, МАОУ СОШ №28, МАОУ СОШ с.. Новополеводино, МАОУ ООШ с.Плеханы, МАОУ ООШ с. Быков Отрог, МАОУ ООШ с.Маянга, МАОУ ООШ с. Еланка, МАОУ ООШ с.Красный Яр, МАОУ ООШ с. Малая Быковка.
Вместе с тем, выявлены недостатки:
- на сайтах 8общеобразовательных организаций представлена  одна рабочая программа, соответствующая Примерной программе воспитания, предназначенная только для 1-х и 5-х классов, рабочая программа воспитания  для 2-4, 6-11 классов отсутствует, а  КП РПВ разработан на все уровни начального, основного общего и среднего образования (1-4; 5-9; 10-11):  МАОУ СОШ №11, МАОУ СОШ №21, МАОУ СОШ №22, МАОУ ООШ с.Малое Перекопное, МАОУ ООШ с. Комсомольское,  МАОУ ООШ п. Новониколаевский, МАОУ ООШ п. Николевский, с. Кормежка; 
- на сайтах 5 общеобразовательных учреждений представлены не актуализированные рабочие программы воспитания: МАОУ ООШ Сухой отрог, МАОУ СОШ с Натальино, МАОУ СОШ с. Новая Елюзань, МАОУ ООШ №6, МАОУ ООШ №10;
-  в МАОУ СОШ №3, МАОУ ООШ №6, МАОУ ООШ с.  Сухой Отрог, МАОУ ООШ с. Малая Быковка рабочие программы воспитания разработаны на  один 2022-2023 учебный год;
Перечень общеобразовательных организаций, в которых выявлены несоответствия «Критериям оценки рабочей программы воспитания, реализуемой в рамках Федерального государственного образовательного стандарта третьего поколения (для 1 и 5 классов)», «Критериям оценки рабочей программы воспитания, реализуемой в рамках Федерального государственного образовательного стандарта второго поколения (для 2-4; 6-11классов)»приводится в приложении.
В соответствии с вышеизложенным и в целях повышения эффективности управленческих механизмов, предусмотренных направлением «Система организации воспитания обучающихся», совершенствования механизмов и методик, способствующих формированию ценностных ориентаций и профилактики деструктивного поведения у обучающихся общеобразовательных учреждений, рекомендуется:
1. Скорректировать в рабочих программах воспитания раздел «Виды, формы и содержание воспитательной деятельности с учетом специфики организации, интересы субъектов воспитания, тематики учебных модулей».
1.1. Отразить специфику организации.
Ответственный: Анашкин С.А., директор МАОУ СОШ № 15.
Срок выполнения: до 25.08.2023 г.

1.2. Разработать систему поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной позиции обучающихся с указанием дифференцированного спектра форм материального и нематериального стимулирования, принятия решений о стимулировании с участием родителей, социальных партнеров органов ученического самоуправления, информирование общественности о достижениях обучающихся с использованием офф-ланй и он-лайн ресурсов.
Ответственные: Калмыкова Т.Н., директор МАОУ ООШ № 6, Кудряшова О.В., директор МАОУ ООШ № 10, Бессарабова С.А., директор МАОУ ООШ с.Сухой Отрог, Пузенцова О.М., директор МАОУ СОШ с.Натальино, Шафеева В.Ш., директор МАОУ СОШ с.Новая Елюзань.
Срок выполнения: до 30.12.2022 г.

2. Отразить в разделе «Цели и задачи воспитания обучающихся» РПВ:
2.1.  направления «Воспитательная работа», отражающие реализацию программы развития воспитания в Саратовской области на 2021-2025 г.г.
Ответственные: Расторгуева И.В., директор МАОУ Лицей № 1.
Срок выполнения: до 25.08.2023 г.

2.2. дополнить РПР разделом «Анализ воспитательного процесса в организации».
Ответственный: Богомоленко С.В., директор МАОУ ООШ с.Быков Отрог, Кудряшова О.В., МАОУ ООШ № 10, Руфина О.А., директор МАОУ СОШ № 3, Анашкин С.А., директор МАОУ СОШ № 15.
Срок выполнения: до 25.08.2023 г.

2.3. скорректировать раздел «Анализ воспитательного процесса в организации» на предмет компактности изложения и формулировки наименования раздела.
Ответственный: Анашкин С.А., директор МАОУ СОШ № 15, Макарова А.А., директор МАОУ Лицей № 2.
Срок выполнения: до 25.08.2023 г.

3. Привести РПВ в соответствие ФГОС начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования, Примерной рабочей программе воспитания:

3.1. Разработать РПР соответствующую ФГОС начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования.
Ответственный: Богословская И.В., директор МАОУ СОШ №11, Андреянова С.В., директор МАОУ СОШ № 21, Самарцева Н.В., директор МАОУ СОШ № 22, Нестерова О.А., директор МАОУ ООШ с.Малое Перекопное, Тимукина Е.С., директор МАОУ ООШ с.Комсомольское, Макиева С.Б., директор МАОУ СОШ п.Николевский, Бессарабова С.А., и.о. директора МАОУ СОШ с.Кормежка.
Срок выполнения: до30.12.2022 г.

3.2. Изложить в РПВ уклад в образовательной организации с указанием наименования образовательной организации. Конкретизировать разделы «Анализ воспитательного процесса», «Кадровое обеспечение».
Ответственные: Андреянова С.В., директор МАОУ СОШ № 21.
Срок выполнения: до 25.08.2023 г.

3.3. Дополнить РПР вариантными модулями соответствующими ФГОС.
Ответственные: Расторгуева И.В., директор МАОУ Лицей № 1, Андреянова С.В., директор МАОУ СОШ № 21, Самарцева Н.В., директор МАОУ СОШ № 22, Макиева С.Б., директор МАОУ СОШ п.Николевский, Акчурина А.Р., директор МАОУ СОШ п.Новониколаевский.
Срок выполнения: до 25.08.2023 г.

3.4. Представить в РПР ключевые события, виды и формы деятельности организации, обеспечивающие технологичность программы по формированию ценностных ориентаций и профилактике деструктивного поведения.
Ответственный: Андреянова С.В., директор МАОУ СОШ № 21.
Срок выполнения: до 25.08.2023 г.

4. Принять меры в оформлении РПВ и КП РПВ:
4.1. Укомплектовать титульный лист РПВ подписью руководителя и печатью образовательной организации.
Ответственный: Джунусова Ж.К., директор МАОУ СОШ с.Маянга, Пузенцова  О.М., директор МАОУ СОШ с.Натальино, Макарова А.А., директор МАОУ Лицей № 2, Калмыкова Т.Н., директор МАОУ ООШ № 6.
Срок выполнения: до 30.12.2022 г.

4.2. Указать на титульном листе РПВ реквизиты приказа по образовательному учреждению об утверждении данного документа
Ответственные: Джунусова Ж.К., директор МАОУ СОШ с.Маянга, Пузенцова  О.М., директор МАОУ СОШ с.Натальино, Бирверт Г.Б., директор МАОУ Гимназия № 1, Трофимова Ж.П., директор МАОУ ООШ с.Еланка.
Срок выполнения: до  25.08.2023 г.

4.3. Разделить на отдельные документы РПВ и КП РПВ.
Ответственные: Джунусова Ж.К., директор МАОУ СОШ с.Маянга, Пузенцова  О.М., директор МАОУ СОШ с.Натальино, Трофимова Ж.П., директор МАОУ ООШ с.Еланка, Джунусова Ж.К., и.о. директора МАОУ ООШ с.Плеханы, Богомоленко С.В., директор МАОУ ООШ с.Быков Отрог, Тимукина Е.С., директор МАОУ ООШ с.Комсомольское, Калмыкова Т.Н., директор МАОУ ООШ № 6, Лобанов А.М., директор МАОУ СОШ № 19.
Срок выполнения: до 25.08.2023 г.

4.4. Опубликовать на сайте образовательной организации КП РПВ.
Ответственный: Елисеева В.А.., директор МАОУ ООШ с.Красный Яр.
Срок выполнения: до 30.12.2022 г.

4.5. Опубликовать на сайте образовательной организации КП РПВ основного общего и среднего общего образования.
Ответственный: Макарова А.А., директор МАОУ Лицей № 2.
Срок выполнения: до 30.12.2022 г.

4.6. В целях приведения в соответствие рабочей программе воспитания календарного плана основного общего образования представить инвариантные модули «Социальное партнерство», «Школьный урок», «Курсы внеурочной деятельности».
Ответственный: Золотова В.О., директор МАОУ СОШ № 27.
Срок выполнения: 30.12.2022 г.

5. Актуализировать рабочие программы воспитания: МАОУ СОШ с Натальино, МАОУ СОШ с. Новая Елюзань, МАОУ ООШ №6, МАОУ ООШ №10;
Ответственные: Калмыкова Т.Н.(директор МАОУ ООШ№6), Кудряшова О.В. (директор МАОУ ООШ № 10), Шафеева В.Ш. (директор МАОУ СОШ с Новая Елюзань), Пузенцова О.М., директор МАОУ СОШ с Натальино, Бессарабова С.А. (директор МАОУ ООШ с. Сухой Отрог).
Срок выполнения: до 30.12.2022 г.

6. Рабочие программы воспитания разработать календарный период, соответствующий уровням начального общего, основного общего и среднего образования;
Ответственные: Руфина О.А. (директор МАОУ СОШ № 3), Калмыкова Т.Н. (директор МАОУ ООШ № 6), Бессарабова С.А. (директор МАОУ ООШ с.Сухой Отрог), Жданова М.В., (директор МАОУ ООШ с.Малая Быковка)
Срок выполнения: до 30.12.2022 г.

7. Представить сведения в формате служебных записок о выполнении, указанные в п.1-4 рекомендаций в Комитет образования АБМР не позднее 3-х рабочих дней после устранения указанных в рекомендациях недостатков.












Приложение к справке по итогам мониторинга рабочих программ воспитания общеобразовательных организаций Балаковского муниципального района

Перечень общеобразовательных организаций, в которых выявлены несоответствия «Критериям оценки рабочей программы воспитания, реализуемой в рамках Федерального государственного образовательного стандарта третьего поколения (для 1 и 5 классов)», «Критериям оценки рабочей программы воспитания, реализуемой в рамках Федерального государственного образовательного стандарта второго поколения (для 2-4; 6-11 классов)»
приводится в приложении.
	№
п/п
	Критерии оценки
	Число общеобразовательных организаций, в которых отражен данный показатель
	Перечень общеобразовательных организаций, в которых не отражен данный показатель

	1
	Рабочая программа воспитания СПВ) размещена на сайте ООО как юридического лица, так и на сайтах филиалов и наличии
	39
	

	2
	Документ носит название: «Рабочая	программа воспитания»
	39
	

	3
	На титульном листе РПВ имеются подпись директора и печать ООО
	35
	МАОУ СОШ с. Маянга
МАОУ СОШ  с.Натальино
МАОУ Лицей №2
МАОУ ООШ № 6

	4
	На титульном листе РПВ имеются реквизиты приказа по 000, утверждающего РПВ
	35
	МАОУ СОШ с. Маянга
МАОУ СОШ  с.Натальино
МАОУ Гимназия №1
МАОУ ООШ с. Еланка

	5
	Календарный план воспитательной работы (КПВР) 00 размещен на сайте 000 как юридического лица, так и на сайтах филиалов (при наличии)
	30
	МАОУ СОШ с. Маянга (не отделен от РПВ)
МАОУ СОШ  с.Натальино (не отделен от РПВ)
МАОУ ООШ с. Красный Яр (КП РПВ на сайте не размещена)
МАО ООШ с.Комсомольское (КПРПВ1-9 классов не отделен от  РПВ)
МАОУ ООШ с Быков Отрог (КП РПВ не отделен от РПВ)
МАОУ ООШ  с. Еланка (КП РПВ нет ни в документе, ни на сайте)
МАОУ ООШ с. Плеханы (КП РПВ нет ни в тексте РПВ, ни на сайте отдельным документом)
МАОУ СОШ №19  (не отделен от РПВ)
МАОУ СОШ №6 (не отделен от РПВ)

	6
	Документ носит название: «Календарный план воспитательной работы»
	38
	МАОУ СОШ №3 (документ назван План –сетка) 

	7
	На титульном листе КПВР имеются подпись директора и печать ООО
	33
	МАОУ СОШ с. Маянга (не отделен от РПВ)
МАОУ СОШ  с.  Натальино (не отделен от РПВ)
МАО ООШ с.Комсомольское (общий план 1-9 классов не отделен от  РПВ)
МАОУ ООШ с Быков Отрог (КП РПВ не отделен от РПВ)
МАОУ СОШ №19  (не отделен от РПВ)
МАОУ СОШ №6 (КП РПВ не отделен от РПВ)

	8
	На титульном листе КПВР имеются реквизиты приказа по 000, утверждающего данный план
	33
	МАОУ СОШ с. Маянга (КП РПВ не отделен от РПВ)
МАОУ СОШ  с.Натальино (КП РПВ не отделен от РПВ)
МАО ООШ с.Комсомольское (общий КП РПВ 1-9 классов не отделен от  РПВ)
МАОУ ООШ с Быков Отрог (КП РПВ не отделен от РПВ)
МАОУ СОШ №19  (КП РПВ не отделен от РПВ)
МАОУ СОШ №6 (КП РПВ не отделен от РПВ)

	9
	Календарный план воспитательной работы соответствует модулям рабочей программы воспитания
	37
	МАОУ Лицей №2: на сайте дважды загружен КП РПВ начального общего образования, КП РПВ основного и среднего образования не представлены;
МАОУ СОШ №27 в КП РПВ 5-9 классов не представлен инвариантные модули  социальное партнерство, курсы внеурочной деятельности, школьный урок. В колонке модули представлены Акции(5-9кл), «Я- гражданин России (1-4кл), что не отражено  РПВ

	10
	насыщенность плана реальными социально-значимыми делами, проектами, событиями (не менее 30% мероприятий)
	36
	МАОУ ООШ с. Плеханы (КП РПВ  на сайте не представлен)
МАОУ СОШ  с. Еланка (КП РПВ на сайте представлен)
МАОУ ООШ с. Красный Яр (КП РПВ на сайте представлен)

	
	Разнообразие форм организации дел, событий, мероприятий (не менее 10 разных форм)
	36
	МАОУ ООШ с. Плеханы (КП РПВ  на сайте не представлен)
МАОУ СОШ  с. Еланка (КП РПВ на сайте представлен)
МАОУ ООШ с. Красный Яр (КП РПВ на сайте представлен)

	11
	При разработке КПВР учитываются образовательные события, приуроченные к государственным	и национальным праздникам РФ, памятным датам и событиям российской истории
	36
	МАОУ ООШ с. Плеханы (КП РПВ  на сайте не представлен)
МАОУ СОШ  с. Еланка (КП РПВ на сайте представлен)
МАОУ ООШ с. Красный Яр (КП РПВ на сайте представлен)

	12
	Программа соответствует основным положениям федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ, Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 - 2025 годах  (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413), Примерной рабочей программы воспитания для общеобразовательных организаций (одобрена решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию, протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22)
	5
	В МАОУ СОШ №11,21, 22, с. Малое Перекопное, с. Комсомольское,  
п. Новониколаевский, 
п. Николевский, 
с. Кормежка 
представлена одна программа, соответствующая только Примерной программе


	13
	Программа содержит все разделы, указанные в ФГОС (второго либо третьего поколения), примерной программе воспитания: 
а) целевой раздел (цели и задачи, направления, целевые ориентиры)
	12
	МАОУ СОШ №21:в целевом разделе не прописана конкретно наименование образовательной организации


	
	б) содержательный (уклад ОУ, виды, формы и содержание воспитательной деятельности)
	12
	МАОУ СОШ №21:уклад
образовательной организации не представлен, только общие формулировки из примерной программы воспитания

	
	в) организационный ( кадровое обеспечение, нормативно –методическое обеспечение,
требования к условиям работы, система поощрения социальной активности и успешности, анализ ВР)

	12
	МАОУ СОШ №21: в разделе «Анализ воспитательного процесса»  содержатся только общие формулировки из примерной программы воспитания. В разделе «Кадровое обеспечение» нет конкретики, только общие формулировки из примерной программы воспитания

	
	Разделы представлены в полном объеме
	5
	

	14
	Своеобразие, уникальность воспитательной деятельности школы, представленной в Программе, соответствие воспитания условиям функционирования школы
	5
	

	15
	Целостность Программы, взаимосвязанность разделов Программы
	5
	

	16
	Содержательность Программы: раскрыто содержание воспитания, отражен воспитывающий характер ключевых событий, видов и форм деятельности
	8
	МАОУ Лицей №1: отсутствуют вариативные модули.
МАОУ СОШ №22: отсутствуют вариативные модули.
МАОУ СОШ Новониколаевский: модуль «Детские школьные организации» прописан 2 раза. Отсутствуют  инвариантные модули, соответствующие ФГОС 3: «Внешкольные мероприятия», «Предметно – пространственная среда»)
МАОУ СОШ  п.Николевский
отсутствуют  инвариантные модули, соответствующие ФГОС 3: «Внешкольные мероприятия», «Предметно – пространственная среда». Программа внеурочной деятельности «Разговор о важном» представлена отдельным модулем.
МАОУ СОШ №21: не раскрыто содержание воспитания, не представлены ключевые события, виды и формы деятельности данной общеобразовательной организации

	17
	Технологичность Программы: система воспитания, представленная в программе, позволяет преодолеть имеющиеся проблемы, входящие в программу модули, виды и формы деятельности оптимальны для решения цели и задач воспитания.
	12
	МАОУ СОШ №21: не раскрыто содержание воспитания, не представлены ключевые события, виды и формы деятельности данной общеобразовательной организации

	18
	Реалистичность Программы, достижимость результатов Программы.
	13
	

	19
	Перспективность программы: содержание программы длительное время будет сохранять свою актуальность.
	13
	

	20
	Культура оформления документа.
	36
	Допущено использование разных шрифтов:
МАОУ СОШ п.Новониколаевский,
МАОУ СОШ  п.Николевский

	21
	Программа содержит календарный план, разработанный по уровням образования.  При разработке мероприятий учитываются  возрастные и индивидуальные особенности обучающихся.
	13
	РПВ разделена на уровни образования 1-4, 5-9 классы, КП РПВ в отдельный документ  не выделен;
МАОУ СОШ  п.Николевский,
МАОУ СОШ п.Новониколаевский

	22
	Структура РПВ соответствует основным положениям федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ, приоритетным направлениям развития воспитания в РФ и указывает на действующие нормативные документы, на основании которых она разработана и реализуется.
	21


	

	23
	Раздел «Анализ воспитательного процесса в Организации»
	17
	МАОУ ООШ с Быков Отрог (отсутствует)
МАОУ Гимназия №2, МАОУ СОШ №15: Раздел 1 называется «Особенности организуемого в Гимназии воспитательного процесса». В конце РПВ представлен раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы», однако аналитический материал здесь не представлен;
МАОУ ООШ №10: раздел «Анализ воспитательного процесса в Организации» отсутствует.
МАОУ СОШ №3,МАОУ Лицей №2:Объем представленных материалов  в разделе «Анализ» требует доработки на предмет компактности в изложении

	24
	Раздел «Цель и задачи воспитания обучающихся»
	20
	МАОУ Лицей №1: не представлены направления воспитания обозначенные в программе развития воспитания Саратовской области на 2021-2025 гг.

	25
	Раздел «Виды, формы и содержание воспитательной деятельности с учетом специфики Организации, интересов субъектов воспитания, тематики учебных модулей»
	21
	

	26
	Раздел «Система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной позиции обучающихся»
	19
	Отсутствует в МАОУ СОШ № 6, МАОУ ООШ №10 

	27
	Раздел 1. Анализ воспитательного процесса в Организации отражает
	
	

	
	особенности социальной ситуации в Организации и социокультурного окружения (расположение, рискогенные факторы, контингент, ресурсы,  доступность спортивных и культурных объектов)
	21
	

	
	традиции, специфику и своеобразие воспитательной системы Организации, ее отличительные черты 
	21
	

	
	специфику социального партнерства (сетевого взаимодействия), обеспечивающего решение воспитательных задач Организации
	21
	

	
	краткое описание достижений и проблем по видам деятельности (модулям)
	21
	

	
	результативность воспитательной работы и достижения учащихся и педагогического коллектива в части решения воспитательных задач 
	21
	

	
	обобщения, отражающие проблемное поле, и выводы, определяющие дальнейшую воспитательную деятельность, вытекающие из всех предыдущих пунктов анализа
	21
	

	28
	Раздел 2. Цель и задачи воспитания обучающихся
	
	

	
	цель воспитания способствует личностному развитию школьников  и описана в логике триады «знания – отношения – опыт деятельности» (например, усвоение обучающимися социально значимых знаний; развитие их социально значимых отношений; приобретение ими опыта осуществления социально значимых дел)
	21
	

	29
	целевые ориентиры сформулированы для каждого уровня образования (НОО, ООО, СОО)
	21
	

	30
	Раздел 3. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности с учетом специфики Организации, интересов субъектов воспитания, тематики учебных модулей
	21
	

	31
	содержит инвариантные модули:«Классное руководство», «Школьный урок», «Курсы внеурочной деятельности», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профориентация» 
	
	

	32
	содержание инвариантных модулей отражает специфику Организации, интересы субъектов воспитания, воспитательный потенциал системообразующих мероприятий
	20
	МАОУ СОШ №15: не отражает специфику учреждения

	33
	содержит вариативные модули, раскрывающие специфику Организации, сформулированную в разделе 1 (при наличии)
	20
	МАОУ СОШ №15: не отражает специфику учреждения

	34
	содержание вариативных модулей отражает специфику Организации, интересы субъектов воспитания, воспитательный потенциал системообразующих мероприятий (при наличии)
	21
	

	35
	виды, формы и содержание воспитания соответствуют поставленным целям и задачам 
	21
	

	36
	Раздел 4. Система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной позиции обучающихся
	16
	Данный раздел не представлен МАОУ ООШ с.Сухой Отрог,
МАОУ СОШ с.Натальино, 
МАОУ СОШ  с. Новая Елюзань,
МАОУ ООШ №6,
МАОУ ООШ №10

	37
	содержит широкий дифференцированный спектр форм материального и (или) нематериального стимулирования (индивидуального и группового), который позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения
	16
	МАОУ ООШ с.Сухой Отрог,
МАОУ СОШ с. с Натальино, 
МАОУ СОШ  с. Новая Елюзань, МАОУ ООШ №6, МАОУ ООШ №10

	38
	предусматривает открытый характер (в принятие решений о стимулировании включены родители, социальные партнеры, органы ученического самоуправления)
	16
	МАОУ ООШ с.Сухой Отрог, МАОУ СОШ с.Натальино, 
МАОУ СОШ  с. Новая Елюзань, МАОУ ООШ №6, МАОУ ООШ №10

	39
	отражает систему информирования общественности о достижениях обучающихся (общешкольные линейки, сайт Организации, социальные сети и т.п.) 
	16
	МАОУ ООШ с.Сухой Отрог, МАОУ СОШ с.Натальино, МАОУ СОШ  с.Новая Елюзань,
МАОУ ООШ №6,
МАОУ ООШ №10
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АДМИНИСТРАЦИЯ  БАЛАКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


 


КОМИТЕТ ОБРАЗОВАНИЯ


 


П Р И К А З


 


11 ноя


бря 2022 года


 


№


 


600


 


г. Балаково


 


Об итогах мониторинга рабочих программ воспитания 


в общеобразовательных 


организациях


 


Балаковского муниципального района


 


 


Комитетом о


бразования 


АБМР 


в соответствии с реализацией мероприятий в рамках 


мониторинга муниципальных управленческих механизмов и реализации мер, 


предусмотренных направлением


 


«Система организации воспитания обучающихся»


, 


утвержденным


 


приказ


ом


 


Комитета образования 


АБ


МР 


от 


09


.


09


.2022 г. 


№456 «Об 


утверждении комплекса мер до 2024 года»


, во исполнение приказа Комитета образования 


АБМР


 


от 


12


.


10


.202


2


 


г. № 


531 «


О проведении мониторинга рабочих программ воспитания в 


рамках реализации мероприятий, направленных на реализацию м


ер муниципальных 


управленческих механизмов»


, с 2


0


.


10


.202


2


года 


по 


31


.10.202


2


 


года проведён мониторинг 


рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы 


общеобразовательных организаций Балаковского муниципального района


 


на предмет 


наличи


я 


комплекса 


мер по профилактике деструктивного поведения и формированию 


ценностных ориентаций, связанных с жизнью, здоровьем и безопасностью человека, 


социальным взаимодействием  и личностным развитием


.


 


Оценка


 


рабочих программы воспитания


 


проводилась по кр


итериям


, утвержденным 


приказом Комитета образования от 12.10.2022 г. № 531 «


О проведении мониторинга 


рабочих программ воспитания в рамках реализации мероприятий, направленных на 


реализацию мер муниципальных управленческих механизмов»


. П


роанализированы 


пока


затели 


рабоч


их


 


программ воспитания


 


в 


39 общеобразовательных организациях


 


на 


предмет наличия 


мероприятий «Календаря образовательных событий, посвященных 


государственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и 


событиям российской ист


ории и культуры»,  


мероприяти


й


 


по 


формированию ценностных 


ориентаций,


 


профилактике 


деструктивного поведения, формированию модели безопасного 


поведения у


 


обучающихся общеобразовательных организаций


.


 


А


нализ мониторинговых данных 


по учреждениям показал, что 


р


азработанные 


рабочие 


программы воспитания


 


нацелен


ы


 


на 


формировани


е


 


ценностных ориентаций,


 


профилактик


у


 


деструктивного поведения, формирование модели безопасного поведения


 


у


 


обучающихся общеобразовател


ьных организаций


.


 


К


алендарные планы воспитательной 


работ


ы содержат


 


мероприятия


 


«


Календаря образовательных событий, посвященных 


государственным и национальным праздникам


 


Российской Федерации


, п


амятным датам и 


событиям российской истории и культуры


»


, 


мероприяти


я


 


по 


формированию


 


ценностных 


ориентаций,


 


профилактике


 


деструктивного поведения, формирование модели безопасного 


поведения


 


у


 


обучающихся общеобразовательных организаций


.


 


В целях повышения 


эффективности реализации в муниципальных 


общеобразовательных учреждениях


 


рабочих программ воспитания


 


ПРИКАЗЫВАЮ:


 


1.


 


Утверд


ить «


Итоги


 


мониторинга рабочих программ воспитания и календарных 


планов воспитательной работы 


в 


общеобразовательных организаци


ях


 


Балаковского 


муниципального района


»


 


(


п


риложени


е)


.


 




      АДМИНИСТРАЦИЯ  БАЛАКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА   КОМИТЕТ ОБРАЗОВАНИЯ   П Р И К А З  

11 ноя бря 2022 года  №  600  

г. Балаково   Об итогах мониторинга рабочих программ воспитания  в общеобразовательных  организациях   Балаковского муниципального района     Комитетом о бразования  АБМР  в соответствии с реализацией мероприятий в рамках  мониторинга муниципальных управленческих механизмов и реализации мер,  предусмотренных направлением   «Система организации воспитания обучающихся» ,  утвержденным   приказ ом   Комитета образования  АБ МР  от  09 . 09 .2022 г.  №456 «Об  утверждении комплекса мер до 2024 года» , во исполнение приказа Комитета образования  АБМР   от  12 . 10 .202 2   г. №  531 « О проведении мониторинга рабочих программ воспитания в  рамках реализации мероприятий, направленных на реализацию м ер муниципальных  управленческих механизмов» , с 2 0 . 10 .202 2 года  по  31 .10.202 2   года проведён мониторинг  рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы  общеобразовательных организаций Балаковского муниципального района   на предмет  наличи я  комплекса  мер по профилактике деструктивного поведения и формированию  ценностных ориентаций, связанных с жизнью, здоровьем и безопасностью человека,  социальным взаимодействием  и личностным развитием .   Оценка   рабочих программы воспитания   проводилась по кр итериям , утвержденным  приказом Комитета образования от 12.10.2022 г. № 531 « О проведении мониторинга  рабочих программ воспитания в рамках реализации мероприятий, направленных на  реализацию мер муниципальных управленческих механизмов» . П роанализированы  пока затели  рабоч их   программ воспитания   в  39 общеобразовательных организациях   на  предмет наличия  мероприятий «Календаря образовательных событий, посвященных  государственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и  событиям российской ист ории и культуры»,   мероприяти й   по  формированию ценностных  ориентаций,   профилактике  деструктивного поведения, формированию модели безопасного  поведения у   обучающихся общеобразовательных организаций .   А нализ мониторинговых данных  по учреждениям показал, что  р азработанные  рабочие  программы воспитания   нацелен ы   на  формировани е   ценностных ориентаций,   профилактик у   деструктивного поведения, формирование модели безопасного поведения   у   обучающихся общеобразовател ьных организаций .   К алендарные планы воспитательной  работ ы содержат   мероприятия   « Календаря образовательных событий, посвященных  государственным и национальным праздникам   Российской Федерации , п амятным датам и  событиям российской истории и культуры » ,  мероприяти я   по  формированию   ценностных  ориентаций,   профилактике   деструктивного поведения, формирование модели безопасного  поведения   у   обучающихся общеобразовательных организаций .   В целях повышения  эффективности реализации в муниципальных  общеобразовательных учреждениях   рабочих программ воспитания   ПРИКАЗЫВАЮ:   1.   Утверд ить « Итоги   мониторинга рабочих программ воспитания и календарных  планов воспитательной работы  в  общеобразовательных организаци ях   Балаковского  муниципального района »   ( п риложени е) .  

